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ПЛАН МЕРОПРИЯТИЙ 
(дорожная карта) по введению обновленных федеральных государственных 

образовательных стандартов начального общего и основного общего 
образования в общеобразовательных учреждениях Тихорецкого района 

 

№ 

п/п 

Мероприятия Ответственные исполнители    Сроки 

реализации 

1. Организационное обеспечение внедрения ФГОС НОО и ООО 

а) Создание координационных групп 

по введению обновленных 

федеральных государственных 

образовательных стандартов 

начального общего и основного 

общего образования (далее – 

ФГОС НОО и ООО) в 

общеобразовательных 

учреждениях Тихорецкого района 

(далее – ОУ)   

отдел общего образования 

управления образования 

администрации муниципального 

образования Тихорецкий район 

(далее – УО), муниципальное 

казенное учреждение системы 

образования  «Центр развития 

образования» муниципального 

образования Тихорецкий район 

(далее – МКУ «Центр развития 

образования») 

до 1 февраля 

2022 года 

б) Разработка и утверждение  плана 

мероприятий (дорожной карты) по 

введению ФГОС НОО и ООО в  ОУ  

отдел общего образования УО 

 

январь  

2022 года 

 

в) Разработка муниципальных 

планов-графиков введения ФГОС 

HOO и ООО на 2022 год 

отдел общего образования УО 

 

февраль  

2022 года 

 

г) Включение  в  планы  работы  

районных методических 

объединений (далее – РМО) 

учителей начальных классов и 

учителей-предметников 

мероприятий по сопровождению 

введения обновленных ФГОС 

HOO и ООО 

МКУ «Центр развития 

образования» 

январь  

2022 года 

 

 

д) Включение  в  планы  работы  

РМО учителей начальных классов 

и учителей-предметников 

мероприятий по распространению 

лучших практик по апробации 

Примерных программ по учебным 

предметам 

МКУ «Центр развития 

образования» 

январь 

2022 года 

 

е) Формирование банка нормативно-

правовых документов 

отдел общего образования УО, 

МКУ «Центр развития 

постоянно 
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федерального, регионального 

уровней, регламентирующих 

введение и реализацию ФГОС 

HOO и ООО 

образования» 

ж) Участие в краевом совещании для 

руководителей TMC и 

образовательных организаций 

«Цели и задачи образовательных 

организаций края на 2022 год по 

введению ФГОС HOO и ООО» 

МКУ «Центр развития 

образования» 

февраль 

2022 года 

з) Участие в краевом семинаре 

«ФГОС HOO, ООО: структура, 

содержание, отличительные 

особенности разработки ООП 

HOO и ООО» 

отдел общего образования УО, 

МКУ «Центр развития 

образования» 

март  

2022 года 

и) Участие в установочных 

семинарах по введению ФГОС 

HOO и ООО 

отдел общего образования УО, 

МКУ «Центр развития 

образования» 

апрель, май 

2022 года 

к) Создание муниципальной 

стажировочной (методической) 

площадки по вопросам введения 

ФГОС HOO и ООО 

МКУ «Центр развития 

образования» 

январь, 

февраль  

2022 года 

2.Информационноеобе обеспечение внедрения и реализации ФГОС НОО и ООО 

а) Создание на странице УО сайта 

администрации муниципального 

образования Тихорецкий район 

раздела по введению ФГОС HOO и 

ООО в ОУ 

отдел общего образования УО 

 

январь  

2022 года 

б) Информирование СМИ о целях и 

задачах ФГОС HOO и ООО, их 

актуальности и значимости для 

системы образования района 

отдел общего образования УО 

 

1 раз в 

квартал 

в) Организация процессов обратной 

связи через мероприятия по 

проведению информационно-

просветительской работы с 

родителями и общественностью 

по вопросам введения ФГОС 

отдел общего образования УО, 

МКУ «Центр развития 

образования» 

1 раз в 

полугодие 

г) Проведение семинара-совещания по 

формированию компонентов 

организационного раздела ООП, 

оформлению рабочих программ по 

учебным предметам, о 

преподавании учебных предметов 

в соответствии с методическими 

рекомендациями ИРО КК 

МКУ «Центр развития 

образования» 

в течение 

года 

3. Организация методического сопровождения внедрения ФГОС HOO и ООО 

3.1. Управление деятельностью и организация деятельности ОУ 

 в условиях внедрения ФГОС HOO и ООО 

а) Проведение  совещания  

муниципальной  

координационной группы по 

отдел общего образования УО, 

 МКУ «Центр развития 

образования» 

февраль  

2022 года 
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введению обновленных ФГОС 

HOO и ООО в ОУ по итогам 

установочного совещания 

региональной координационной 

группы 

б) Участие в модельном семинаре 

«Планирование ООП: рабочая 

программа воспитания» 

отдел воспитания и 

дополнительного образования УО, 

МКУ «Центр развития 

образования» 

апрель  

2022 года 

3.2. Основные принципы организации учебной и внеурочной деятельности 

 при реализации ФГОС НОО и ООО 

а) Участие  в практическом 

семинаре «Психолого-

педагогическое сопровождение 

реализации ФГОС HOO и ООО» 

МКУ «Центр развития 

образования» 

апрель−август 

2022 года 

б) Участие в цикле вебинаров 

«Разработка ОУ адаптированных 

образовательных программ в 

соответствии с ФГОС HOO и 

ООО с учетом соответствующих 

примерных адаптированных 

программ общего образования; 

формирование программ 

коррекционной работы; 

создание специальных условий 

образования для обучающихся с 

OB3 с учетом их особых 

образовательных потребностей 

(ФГОС HOO и ООО)» 

МКУ «Центр развития 

образования» 

по 

отдельному 

графику 

в) Участие в цикле вебинаров 

«Обновление содержания 

обpaзования в соответствии с 

ФГОС HOO и ООО» 

отдел общего образования УО, 

МКУ «Центр развития 

образования» 

по 

отдельному 

графику 

г) Участие в краевом семинаре для 

муниципальных рабочих  групп 

«Технология разработки ООП 

ООО и учебного плана ОУ» 

отдел общего образования УО, 

МКУ «Центр развития 

образования» 

апрель  

2022 года 

д) Участие в краевом круглом столе 

«Технология разработки учебных 

планов по ФГОС HOO, ООО и 

индивидуальных учебных планов» 

отдел общего образования УО 

 

май 

 2022 года 

е) Участие в краевом модельном 

семинаре «Организация 

внеурочной деятельности в 

начальной и основной школе» 

отдел общего образования УО, 

МКУ «Центр развития 

образования» 

март  

2022 года 

ж) Участие в краевом семинаре 

«Реализация личностно-

ориентированного подхода при 

введении ФГОС HOO и ООО» 

отдел воспитания и 

дополнительного образования УО, 

МКУ  

«Центр развития образования» 

декабрь  

2022 года 

4. Мониторинговые исследования и формирование оценки качества 

а) Проведение мониторинга 

готовности ОУ к введению ФГОС 

МКУ «Центр развития 

образования» 

январь, июнь 

2022 года 
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HOO и ООО с учетом потребности 

в повышении квалифиикации и 

переподготовки педагогических 

работников 

б) Мониторинг готовности ОУ к 

реализации рабочих программ 

воспитания в соответствии с 

ФГОС HOO и ООО 

отдел воспитания и 

дополнительного образования УО, 

МКУ  

«Центр развития образования» 

март, июнь 

2022 года 

5. Повышение квалификации 

а) Повышение квалификации для 

руководящих и педагогических  

работников  при  переходе  на 

ФГОС HOO и ООО 

МКУ «Центр развития 

образования» 

в течение года 

б) Анализ кадрового обеспечения ОУ 

по переходу на обновленные 

ФГОС НОО и ООО 

МКУ «Центр развития 

образования» 

февраль  

2022 года 

в) Диагностика образовательных 

потребностей и 

профессиональных затруднений 

педагогических работников ОУ в 

условиях перехода на 

обновленные  ФГОС НОО и  ООО  

МКУ «Центр развития 

образования» 

январь  

2022 года, 

 ежегодно 

 в период   

с 2022 по 

2026 годы 

г) Поэтапная подготовка 

педагогических и управленческих 

кадров к постепенному переходу 

на обучение по новым ФГОС НОО 

и ФГОС ООО: разработка и 

реализация ежегодного плана-

графика курсовой подготовки 

педагогических работников ОУ, 

реализующих ООП НОО и ООО 

МКУ «Центр развития 

образования» 

ежегодно в 

течение всего 

периода  

с 2022 по  

2026 годы 

 

 

Исполняющий обязанности 

начальника управления                                                                   И.В. Скорищенко 

 


