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6 Рабочий по 

комплексному 

обслуживанию и 

ремонту зданий 

Костюм для защиты от общих 

производственных загрязнений и 

механических воздействий 

Сапоги резиновые с защитным подноском 

Перчатки с полимерным покрытием 

Перчатки резиновые или из полимерных 

материалов 

Щиток защитный лицевой  или 

Очки защитные 

Средство индивидуальной защиты органов 

дыхания фильтрующее 

1 шт. 

 

 

1 пара 

6 пар 

 

12 пар 

до износа 

до износа 

до износа 

На наружных работах зимой дополнительно:  

Куртка на утепляющей прокладке по поясам 

Брюки на утепляющей прокладке по поясам 

Валенки или Сапоги кожаные утепленные по поясам 

7. Дворник Костюм для защиты от общих 

производственных загрязнений и 

механических воздействий 

1 шт. 

Фартук из полимерных материалов с 

нагрудником 

2 шт. 

Сапоги резиновые с защитным подноском 1 пара 

Перчатки с полимерным покрытием 6 пар 

Костюм для защиты от общих 

производственных загрязнений и 

механических воздействий 

1 шт. 

Зимой дополнительно:  

Куртка на утепляющей прокладке по поясам 

Валенки или Сапоги кожаные утепленные по поясам 

Галоши на валенки 1 пара на 2 

года 
 

Срок носки предусмотренных настоящими нормами очков защитных, 

установленный «до износа», не должен превышать 1 года. 

Обеспечение СИЗ и смывающими средствами осуществляется в 

соответствии с Правилами, на основании единых Типовых норм выдачи 

средств индивидуальной защиты и смывающих средств (далее – Единые 

типовые нормы), с учетом результатов специальной оценки условий труда 

(далее – СОУТ), результатов оценки профессиональных рисков (далее - ОПР), 

мнения выборного органа первичной профсоюзной организации или иного 

уполномоченного представительного органа работников (при наличии). 

В период до 31 декабря 2024 года работодатель вправе осуществлять 

обеспечение СИЗ и смывающими средствами в соответствии с Правилами, на 

основании типовых норм бесплатной выдачи специальной одежды, 

специальной обуви и других средств индивидуальной защиты (далее - типовые 

нормы) с учетом результатов СОУТ, результатов ОПР, мнения выборного 

органа первичной профсоюзной организации. 

Решение о применении в период с 1 сентября 2023 года до 31 декабря 

2024 года Единых типовых норм или типовых норм принимается 

работодателем. 
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 Ответственность за определение потребности, выбор, своевременную и в 

полном объеме выдачу работникам СИЗ, за организацию контроля за 

правильностью их эксплуатации работниками, а также за хранение, уход и 

вывод из эксплуатации СИЗ возлагается на работодателя. 

(С 1 сентября 2023 года будут  действовать Единые типовые нормы выдачи 

СИЗ и смывающих средств. До 31 декабря 2024 года работодатель вправе 

использовать типовые нормы, изданные до 1 марта 2022 года. При 

применении типовых норм с 1 сентября 2023 года до 31 декабря 2024 года 

применяются нормы, утвержденные приказом Минтруда России от 29 года 

2021 № 766н). 
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