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Закон Краснодарского края от 3 марта 2010 г. N 1911-КЗ "О наделении органов местного 
самоуправления муниципальных образований Краснодарского края государственными 

полномочиями в области образования" (с изменениями и дополнениями)

Информация об изменениях: Законом Краснодарского края от 1 ноября 2013 г. N 2829-КЗ в 
наименование настоящего Закона внесены изменения
См. текст наименования в предыдущей редакции

Закон Краснодарского края от 3 марта 2010 г. N 1911-КЗ
"О наделении органов местного самоуправления муниципальных образований Краснодарского 

края государственными полномочиями в области образования"
С изменениями и дополнениями от:

С изменениями и дополнениями от:
4 июня 2012 г., 1 ноября 2013 г., 29 мая, 28 ноября 2014 г., 8 мая 2015 г., 8 декабря 2016 г., 7 
ноября 2017 г., 21 декабря 2018 г., 11 ноября 2019 г., 30 апреля 2020 г., 9 декабря 2021 г., 30 
декабря 2022 г., 3 ноября 2023 г., 27 апреля, 18 декабря 2024 г.

Принят Законодательным Собранием Краснодарского края
17 февраля 2010 года

Информация об изменениях: Статья 1 изменена с 19 декабря 2024 г. - Закон Краснодарского края 
от 18 декабря 2024 г. N 5278-КЗ
См. предыдущую редакцию

Статья 1
Органы местного самоуправления муниципальных районов, муниципальных и городских 

округов Краснодарского края (далее - органы местного самоуправления) наделяются государственными 
полномочиями в области образования:

Абзац второй утратил силу с 1 января 2014 г.;
Информация об изменениях: См. текст абзаца второго статьи 1

Абзац третий утратил силу с 1 января 2014 г.;
Информация об изменениях: См. текст абзаца третьего статьи 1

ГАРАНТ: Абзац четвертый статьи 1 настоящего Закона вступает в силу с 1 января 2014 г.

по финансовому обеспечению государственных гарантий реализации прав на получение 
общедоступного и бесплатного дошкольного образования в муниципальных дошкольных 
образовательных организациях, общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, 
основного общего, среднего общего образования в муниципальных общеобразовательных организациях, 
обеспечение дополнительного образования детей в муниципальных общеобразовательных 
организациях, включая расходы на оплату труда, приобретение учебников и учебных пособий, средств 
обучения, игр, игрушек (за исключением расходов на содержание зданий и оплату коммунальных услуг) 
в соответствии с нормативами финансового обеспечения образовательной деятельности (нормативами 
подушевого финансирования расходов), установленными законом Краснодарского края о бюджете 
Краснодарского края (далее также - краевой бюджет) на соответствующий финансовый год и на 
плановый период, а также иными нормативами, предусмотренными порядком, указанным в статье 4 
настоящего Закона;
ГАРАНТ: Абзац пятый статьи 1 настоящего Закона вступает в силу с 1 января 2014 г.

по финансовому обеспечению получения дошкольного образования в частных дошкольных 
образовательных организациях, дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего 
образования в частных общеобразовательных организациях, осуществляющих образовательную 
деятельность по имеющим государственную аккредитацию основным общеобразовательным 
программам, включающим расходы на предоставление указанным образовательным организациям 
субсидий на возмещение затрат, включая расходы на оплату труда, приобретение учебников и учебных 
пособий, средств обучения, игр, игрушек (за исключением расходов на содержание зданий и оплату 
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коммунальных услуг), в соответствии с нормативами финансового обеспечения образовательной 
деятельности (нормативами подушевого финансирования расходов), указанными в абзаце четвертом 
настоящей статьи.

Нормативы финансового обеспечения образовательной деятельности (нормативы подушевого 
финансирования расходов), указанные в абзаце четвертом настоящей статьи, включают в себя 
нормативы финансового обеспечения оплаты труда и начислений на выплаты по оплате труда, 
нормативы финансового обеспечения расходов на приобретение учебников и учебных пособий, средств 
обучения, игр, игрушек, нормативы финансового обеспечения расходов на дополнительное 
профессиональное образование педагогических работников.

Методика расчета нормативов финансового обеспечения образовательной деятельности 
(нормативов подушевого финансирования расходов) устанавливается нормативным правовым актом 
высшего исполнительного органа Краснодарского края.

Статья 2
1. Финансовое обеспечение государственных полномочий, определенных в статье 1 настоящего 

Закона (далее - государственные полномочия), осуществляется за счет предоставляемых местным 
бюджетам субвенций из краевого бюджета.
Информация об изменениях: Часть 2 изменена с 11 мая 2020 г. - Закон Краснодарского края от 30 
апреля 2020 г. N 4289-КЗ
Изменения распространяются на правоотношения, начиная с возникающих при составлении и 
исполнении краевого бюджета на 2020 г. и на плановый период 2021 и 2022 гг.
См. предыдущую редакцию

2. Порядок предоставления субвенций устанавливается администрацией Краснодарского края.

Информация об изменениях: Статья 3 изменена с 19 декабря 2024 г. - Закон Краснодарского края 
от 18 декабря 2024 г. N 5278-КЗ
См. предыдущую редакцию

Статья 3
Субвенция местным бюджетам из бюджета Краснодарского края, не распределенная законом 

Краснодарского края о краевом бюджете на соответствующий финансовый год и на плановый период 
между муниципальными образованиями, в объеме, не превышающем 5 процентов от ее общего объема, 
может быть распределена между местными бюджетами в порядке, установленном высшим 
исполнительным органом Краснодарского края, на те же цели в процессе исполнения краевого бюджета 
без внесения изменений в закон Краснодарского края о краевом бюджете

Информация об изменениях: Статья 4 изменена с 11 мая 2020 г. - Закон Краснодарского края от 30 
апреля 2020 г. N 4289-КЗ
Изменения распространяются на правоотношения, начиная с возникающих при составлении и 
исполнении краевого бюджета на 2020 г. и на плановый период 2021 и 2022 гг.
См. предыдущую редакцию

Статья 4
Порядок определения общего объема субвенций на осуществление органами местного 

самоуправления государственных полномочий, показатели (критерии) и методики их распределения 
между муниципальными образованиями установлены приложениями 3 и 4 к настоящему Закону.

Статья 5
Органы местного самоуправления в связи с наделением государственными полномочиями 

обязаны представлять органам исполнительной власти Краснодарского края, уполномоченным в 
соответствии с настоящим Законом осуществлять контроль за реализацией государственных 
полномочий, отчеты об осуществлении ими государственных полномочий и о расходовании 
предоставленных субвенций в порядке и сроки, установленные законодательством Российской 
Федерации, а также указанными органами исполнительной власти Краснодарского края.

Статья 6
Органы государственной власти Краснодарского края обязаны:

Информация об изменениях: Законом Краснодарского края от 1 ноября 2013 г. N 2829-КЗ пункт 1 
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статьи 6 настоящего Закона изложен в новой редакции
См. текст пункта в предыдущей редакции

1) предусматривать ежегодно в краевом бюджете субвенции на осуществление передаваемых 
муниципальным образованиям Краснодарского края государственных полномочий в области 
образования;

2) производить передачу субвенций в местные бюджеты на осуществление государственных 
полномочий в соответствии с утвержденной бюджетной росписью, лимитами бюджетных 
обязательств;
Информация об изменениях: Статья 6 дополнена пунктом 3 с 19 декабря 2024 г. - Закон 
Краснодарского края от 18 декабря 2024 г. N 5278-КЗ

3) осуществлять контроль за осуществлением органами местного самоуправления переданных 
им государственных полномочий, а также за использованием предоставленных на эти цели 
материальных ресурсов и финансовых средств.

Статья 7
Органы государственной власти Краснодарского края при передаче органам местного 

самоуправления государственных полномочий вправе:
Информация об изменениях: Пункт 1 изменен с 19 декабря 2024 г. - Закон Краснодарского края от 

18 декабря 2024 г. N 5278-КЗ
См. предыдущую редакцию

1) изменять размер субвенций в установленном порядке в рамках государственных полномочий 
в области образования в случае изменения числа обучающихся, нормативов финансового обеспечения 
образовательной деятельности (нормативов подушевого финансирования расходов), а также иных 
нормативов, предусмотренных порядком, указанным в статье 4 настоящего Закона, поправочных 
коэффициентов, численности отдельных категорий работников, имеющих право на получение 
дополнительного стимулирования, доплат, предусмотренных методиками определения размеров 
субвенций;

2) издавать в пределах своей компетенции обязательные для исполнения нормативные правовые 
акты по вопросам осуществления органами местного самоуправления переданных им государственных 
полномочий;

3) в случае выявления нарушений требований законов по вопросам осуществления органами 
местного самоуправления или должностными лицами местного самоуправления и (или) 
муниципальными служащими государственных полномочий давать письменные предписания по 
устранению таких нарушений, обязательные для исполнения органами местного самоуправления и 
должностными лицами местного самоуправления;
Информация об изменениях: Законом Краснодарского края от 1 ноября 2013 г. N 2821-КЗ в пункт 4 
статьи 7 настоящего Закона внесены изменения
См. текст пункта в предыдущей редакции

4) в случае, если средства, полученные органами местного самоуправления из краевого бюджета 
на осуществление государственных полномочий, израсходованы не по целевому назначению, взыскать 
указанные средства в порядке, установленном законодательством Российской Федерации.

Статья 8
Органы местного самоуправления при осуществлении переданных им государственных 

полномочий обязаны:
1) утверждать ежегодно в доходной части местных бюджетов субвенции, предоставленные на 

осуществление органами местного самоуправления государственных полномочий, а также 
соответствующие расходы в расходной части местных бюджетов;

2) производить расходы на осуществление переданных государственных полномочий в 
установленном порядке;

3) обеспечивать целевое и эффективное использование средств;
Информация об изменениях: Статья 8 дополнена пунктом 4 с 19 декабря 2024 г. - Закон 
Краснодарского края от 18 декабря 2024 г. N 5278-КЗ

4) ежегодно принимать муниципальный правовой акт об определении должностного лица 
местного самоуправления и (или) структурного подразделения местной администрации, на которые со 
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стороны органа местного самоуправления возлагается ответственность за осуществление переданных 
им государственных полномочий, в том числе за достижение определенных указами Президента 
Российской Федерации значений средней заработной платы педагогических работников организаций, 
указанных в абзаце четвертом статьи 1 настоящего Закона, по итогам соответствующего 
финансового года, а также за предоставление в орган исполнительной власти Краснодарского края, 
осуществляющий управление в сфере образования, отчетов и иных сведений, предусмотренных 
настоящим Законом.

Статья 9
Органы местного самоуправления при осуществлении государственных полномочий вправе:

Информация об изменениях: Пункт 1 изменен с 19 декабря 2024 г. - Закон Краснодарского края от 
18 декабря 2024 г. N 5278-КЗ
См. предыдущую редакцию

1) вносить предложения органам государственной власти Краснодарского края об изменении 
размера субвенции на осуществление государственных полномочий;

2) использовать собственные материальные ресурсы и финансовые средства для осуществления 
переданных им государственных полномочий в случаях и порядке, предусмотренных 
законодательством;

3) обжаловать в судебном порядке предписания уполномоченных государственных органов по 
устранению нарушений требований законов по вопросам осуществления органами местного 
самоуправления или должностными лицами местного самоуправления государственных полномочий.

Информация об изменениях: Статья 10 изменена с 1 января 2025 г. - Закон Краснодарского края от 
18 декабря 2024 г. N 5278-КЗ
Изменения распространяются на правоотношения, возникшие при составлении бюджета 
Краснодарского края, начиная с бюджета Краснодарского края на 2025 г. и на плановый период 2026 
и 2027 гг.
См. предыдущую редакцию

Статья 10
Органы местного самоуправления несут ответственность за осуществление переданных им 

государственных полномочий в пределах субвенций, предоставленных местным бюджетам в целях 
финансового обеспечения осуществления соответствующих полномочий.

Информация об изменениях: Статья 11 изменена с 11 мая 2020 г. - Закон Краснодарского края от 
30 апреля 2020 г. N 4289-КЗ
Изменения распространяются на правоотношения, начиная с возникающих при составлении и 
исполнении краевого бюджета на 2020 г. и на плановый период 2021 и 2022 гг.
См. предыдущую редакцию

Статья 11
Информация об изменениях: Часть 1 изменена с 19 декабря 2024 г. - Закон Краснодарского края от 

18 декабря 2024 г. N 5278-КЗ
См. предыдущую редакцию

1. Контроль за осуществлением органами местного самоуправления отдельных государственных 
полномочий осуществляется органом исполнительной власти Краснодарского края, осуществляющим 
государственное управление в сфере образования, в установленном им порядке, в том числе путем 
проведения плановых и внеплановых проверок, запросов о предоставлении информации, установления 
сроков для предоставления информации и устранения выявленных нарушений.

В случае выявления нарушений уполномоченный контрольный орган вправе давать письменные 
предписания по устранению таких нарушений, обязательные для исполнения органами местного 
самоуправления и должностными лицами местного самоуправления. Указанные предписания могут 
быть обжалованы в судебном порядке.

2. Государственный финансовый контроль осуществляется органами государственного 
финансового контроля Краснодарского края в порядке, установленном федеральным законодательством 
и законодательством Краснодарского края, в том числе путем проведения проверок и ревизий.

Информация об изменениях: Статья 12 изменена с 19 декабря 2024 г. - Закон Краснодарского края 
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от 18 декабря 2024 г. N 5278-КЗ
См. предыдущую редакцию

Статья 12
Осуществление органами местного самоуправления переданных им государственных 

полномочий прекращается в случае вступления в силу федерального закона, в соответствии с которым 
Краснодарский край утрачивает соответствующие государственные полномочия в области образования 
либо полномочия по их передаче органам местного самоуправления, закона Краснодарского края, в 
связи с которым осуществление переданных государственных полномочий прекращается по причине 
отсутствия на территории муниципальных образований Краснодарского края образовательных 
организаций, указанных в статье 1 настоящего Закона.

Статья 13
Настоящий Закон вступает в силу по истечении 10 дней после дня его официального 

опубликования.

Глава администрации (губернатор)
Краснодарского края А.Н. Ткачев

г. Краснодар
3 марта 2010 года
N 1911-КЗ

Приложение 1
к Закону Краснодарского края

"О наделении органов местного самоуправления
муниципальных образований Краснодарского

края государственными полномочиями
в области образования"

Методика
определения размеров субвенций бюджетам муниципальных районов (городских округов) 

Краснодарского края на осуществление государственных полномочий в области образования по 
финансовому обеспечению государственных гарантий прав граждан на получение 

общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего 
общего образования, а также дополнительного образования в муниципальных 

общеобразовательных организациях и на получение гражданами начального общего, основного 
общего, среднего общего образования в имеющих государственную аккредитацию частных 
общеобразовательных организациях в размере, необходимом для реализации основных 

общеобразовательных программ в части финансирования расходов на оплату труда работников 
общеобразовательных организаций, расходов на учебники и учебные, учебно-наглядные пособия, 
технические средства обучения, расходные материалы и хозяйственные нужды (за исключением 
расходов на содержание зданий и оплату коммунальных услуг, осуществляемых за счет средств 

местных бюджетов)
С изменениями и дополнениями от:

С изменениями и дополнениями от:
4 июня 2012 г., 1 ноября 2013 г.

Утратило силу с 1 января 2014 г.
Информация об изменениях: См. текст приложения

Приложение 2
к Закону Краснодарского края

"О наделении органов местного самоуправления
муниципальных образований Краснодарского

края государственными полномочиями
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в области образования"

Методика
определения размеров субвенций бюджетам муниципальных районов (городских округов) 

Краснодарского края на осуществление государственных полномочий в области образования по 
финансовому обеспечению получения гражданами дошкольного образования в имеющих 
государственную аккредитацию частных общеобразовательных организациях в размере, 

необходимом для реализации образовательных программ дошкольного образования, в части 
финансирования расходов на оплату труда педагогических работников, расходов на учебники и 
учебные, учебно-наглядные пособия, технические средства обучения, игры, игрушки, расходные 

материалы

Утратило силу с 1 января 2014 г.
Информация об изменениях: См. текст приложения

Информация об изменениях: Наименование изменено с 19 декабря 2024 г. - Закон Краснодарского 
края от 18 декабря 2024 г. N 5278-КЗ
См. предыдущую редакцию

Приложение 3
к Закону Краснодарского края

"О наделении органов местного самоуправления
муниципальных образований Краснодарского

края государственными полномочиями
в области образования"

Порядок
определения общего объема субвенций на осуществление органами местного самоуправления 

государственных полномочий в области образования по финансовому обеспечению 
государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного 
дошкольного образования в муниципальных дошкольных образовательных организациях, 
общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего 
общего образования в муниципальных общеобразовательных организациях, обеспечение 

дополнительного образования детей в муниципальных общеобразовательных организациях, 
включая расходы на оплату труда, приобретение учебников и учебных пособий, средств обучения, 
игр, игрушек (за исключением расходов на содержание зданий и оплату коммунальных услуг), 
методика и показатели (критерии) распределения между бюджетами муниципальных районов 

(муниципальных, городских округов) Краснодарского края общего объема субвенций
С изменениями и дополнениями от:

С изменениями и дополнениями от:
29 мая, 28 ноября 2014 г., 8 декабря 2016 г., 7 ноября 2017 г., 21 декабря 2018 г., 11 ноября 2019 
г., 30 апреля 2020 г., 9 декабря 2021 г., 30 декабря 2022 г., 3 ноября 2023 г., 27 апреля, 18 декабря 
2024 г.

Информация об изменениях: Раздел I изменен с 19 декабря 2024 г. - Закон Краснодарского края от 
18 декабря 2024 г. N 5278-КЗ
См. предыдущую редакцию

I. Общие положения

Настоящий Порядок устанавливает правила определения общего объема субвенций бюджетам 
муниципальных районов (муниципальных, городских округов) на осуществление государственных 
полномочий в области образования по финансовому обеспечению государственных гарантий 
реализации прав на получение общедоступного и бесплатного дошкольного образования в 
муниципальных дошкольных образовательных организациях, общедоступного и бесплатного 
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дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования в муниципальных 
общеобразовательных организациях, обеспечение дополнительного образования детей в 
муниципальных общеобразовательных организациях, включая расходы на оплату труда, приобретение 
учебников и учебных пособий, средств обучения, игр, игрушек (за исключением расходов на 
содержание зданий и оплату коммунальных услуг), в соответствии с нормативами финансового 
обеспечения образовательной деятельности (нормативами подушевого финансирования расходов), 
включающими нормативы финансового обеспечения оплаты труда и начислений на выплаты по оплате 
труда, нормативы финансового обеспечения расходов на приобретение учебников и учебных пособий, 
средств обучения, игр, игрушек, нормативы финансового обеспечения расходов на дополнительное 
профессиональное образование педагогических работников, установленными законом Краснодарского 
края о бюджете Краснодарского края на соответствующий финансовый год и на плановый период, а 
также иными нормативами, предусмотренными настоящим Порядком (далее - субвенции), методику и 
показатели (критерии) распределения между бюджетами муниципальных районов (муниципальных, 
городских округов) Краснодарского края общего объема субвенций.

Информация об изменениях: Наименование изменено с 19 декабря 2024 г. - Закон Краснодарского 
края от 18 декабря 2024 г. N 5278-КЗ
См. предыдущую редакцию

II. Порядок определения общего объема субвенций и показатели (критерии) распределения между 
бюджетами муниципальных районов (муниципальных, городских округов) Краснодарского края 

общего объема субвенций

Информация об изменениях: Пункт 1 изменен с 19 декабря 2024 г. - Закон Краснодарского края от 
18 декабря 2024 г. N 5278-КЗ
См. предыдущую редакцию

1. Общий объем субвенций бюджетам муниципальных районов (муниципальных, городских 
округов) Краснодарского края определяется по формуле:

                                   m   m

Со=Σ ( Cдоуi +Cоуi )
                                  i=1  i=1

где:
Со - общий объем субвенций бюджетам муниципальных районов (муниципальных, городских 

округов);
Сдоуi - объем субвенции для i-го муниципального района (муниципального, городского округа) 

Краснодарского края по нормативам финансового обеспечения образовательной деятельности 
(нормативам подушевого финансирования расходов) на обеспечение государственных гарантий 
реализации прав на получение общедоступного и бесплатного дошкольного образования в 
муниципальных дошкольных образовательных организациях;

Соуi - объем субвенции для i-го муниципального района (муниципального, городского округа) 
Краснодарского края по нормативам финансового обеспечения образовательной деятельности 
(нормативам подушевого финансирования расходов) на обеспечение государственных гарантий 
реализации прав на получение общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, 
основного общего, среднего общего образования в муниципальных общеобразовательных организациях, 
обеспечение дополнительного образования детей в муниципальных общеобразовательных 
организациях;

m - количество муниципальных районов (муниципальных, городских округов) Краснодарского 
края.
Информация об изменениях: Пункт 2 изменен с 1 января 2025 г. - Закон Краснодарского края от 18 
декабря 2024 г. N 5278-КЗ
Изменения распространяются на правоотношения, возникшие при составлении бюджета 
Краснодарского края, начиная с бюджета Краснодарского края на 2025 г. и на плановый период 2026 
и 2027 гг.
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См. предыдущую редакцию

2. Показателями (критериями) распределения между бюджетами муниципальных районов 
(муниципальных, городских округов) Краснодарского края общего объема субвенций являются:

плановая среднегодовая численность воспитанников в муниципальных дошкольных 
образовательных организациях i-го муниципального района (муниципального, городского округа) 
Краснодарского края на соответствующий финансовый год;

плановая численность отдельных категорий работников муниципальных дошкольных 
образовательных организаций списочного состава, имеющих право на получение дополнительного 
стимулирования, i-го муниципального района (муниципального, городского округа) Краснодарского 
края на соответствующий финансовый год;

плановая численность педагогических работников муниципальных дошкольных 
образовательных организаций, имеющих право на получение доплат в размере 3000 рублей (старший 
воспитатель, воспитатель, учитель-логопед (логопед), учитель-дефектолог, музыкальный руководитель, 
концертмейстер, инструктор по физической культуре, педагог-психолог, социальный педагог, педагог 
дополнительного образования), заведующих (директоров), заместителей заведующих (директоров), если 
их деятельность связана с руководством образовательным (воспитательным) процессом, методической 
(научно-методической) работой, i-го муниципального района (муниципального, городского округа) 
Краснодарского края на соответствующий финансовый год;

плановая среднегодовая численность учащихся в муниципальных общеобразовательных 
организациях i-го муниципального района (муниципального, городского округа) Краснодарского края 
на соответствующий финансовый год;

плановая среднегодовая численность воспитанников в муниципальных общеобразовательных 
организациях i-го муниципального района (муниципального, городского округа) Краснодарского края 
на соответствующий финансовый год;

плановая численность отдельных категорий работников муниципальных общеобразовательных 
организаций списочного состава, имеющих право на получение дополнительного стимулирования, 
заявленная органом местного самоуправления i-го муниципального образования на соответствующий 
финансовый год;

плановая численность педагогических работников муниципальных общеобразовательных 
организаций, имеющих право на получение доплат в размере 3000 рублей (старший воспитатель, 
воспитатель, учитель-логопед (логопед), учитель-дефектолог, музыкальный руководитель, 
концертмейстер, инструктор по физической культуре, педагог-психолог, социальный педагог, педагог 
дополнительного образования), заведующих (директоров), заместителей заведующих (директоров), если 
их деятельность связана с руководством образовательным (воспитательным) процессом, методической 
(научно-методической) работой, i-го муниципального района (муниципального, городского округа) 
Краснодарского края на соответствующий финансовый год;

плановая численность педагогических работников муниципальных общеобразовательных 
организаций списочного состава в возрасте до 35 лет, имеющих право на получение доплаты в размере 
3000 рублей, i-го муниципального района (муниципального, городского округа) Краснодарского края на 
соответствующий финансовый год;

плановая численность педагогических работников муниципальных общеобразовательных 
организаций, расположенных на территории Краснодарского края, осуществляющих трудовую 
деятельность на основании трудового договора, заключенного по 1 сентября соответствующего года, по 
основному месту работы, и не находящихся по состоянию на 1 августа соответствующего года в 
длительном отпуске сроком до одного года или в отпуске по уходу за ребенком до достижения им 
возраста трех лет, i-гo муниципального района (муниципального, городского округа) Краснодарского 
края на соответствующий финансовый год;

плановая численность педагогических работников муниципальных общеобразовательных 
организаций, которым предоставляется компенсационная выплата за выполнение функций классного 
руководителя в одном классе, с 1 января по 31 августа соответствующего финансового года, заявленная 
органом местного самоуправления 1-го муниципального образования;

плановая численность педагогических работников муниципальных общеобразовательных 
организаций, которым предоставляется компенсационная выплата за выполнение функций классного 
руководителя в двух и более классах, с 1 января по 31 августа соответствующего финансового года, 
заявленная органом местного самоуправления i-гo муниципального образования;

плановая численность педагогических работников муниципальных общеобразовательных 
организаций, которым предоставляется компенсационная выплата за выполнение функций классного 
руководителя в одном классе, с 1 сентября по 31 декабря соответствующего финансового года, 
заявленная органом местного самоуправления i-гo муниципального образования;
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плановая численность педагогических работников муниципальных общеобразовательных 
организаций, которым предоставляется компенсационная выплата за выполнение функций классного 
руководителя в двух и более классах, с 1 сентября по 31 декабря соответствующего финансового года, 
заявленная органом местного самоуправления i-гo муниципального образования;

плановое количество штатных единиц советников директора по воспитанию и взаимодействию с 
детскими общественными объединениями в муниципальных общеобразовательных организациях на 
период с 1 января по 31 августа соответствующего финансового года, установленное i-му 
муниципальному образованию;

плановое количество штатных единиц советников директора по воспитанию и взаимодействию с 
детскими общественными объединениями в муниципальных общеобразовательных организациях на 
период с 1 сентября по 31 декабря соответствующего финансового года, установленное i-му 
муниципальному образованию;

плановая численность учителей и отдельных педагогических работников муниципальных 
общеобразовательных организаций списочного состава, имеющих право на получение ежемесячной 
дополнительной выплаты, заявленная органом местного самоуправления i-го муниципального 
образования на соответствующий финансовый год;

плановая численность педагогических работников муниципальных дошкольных 
образовательных организаций списочного состава, имеющих право на получение ежемесячной 
дополнительной выплаты, заявленная органом местного самоуправления i-го муниципального 
образования на соответствующий финансовый год.

2.1. Плановая среднегодовая численность воспитанников в муниципальных дошкольных 
образовательных и общеобразовательных организациях определяется как среднеарифметическая 
величина, рассчитываемая из прогнозируемых показателей численности воспитанников на 1-е число 
каждого месяца соответствующего финансового года. Прогнозируемая численность воспитанников на 
1-е число июня, июля, августа устанавливается равной численности воспитанников на 1 мая 
соответствующего финансового года.

2.2. Плановая среднегодовая численность учащихся в муниципальных общеобразовательных 
организациях определяется по формуле:

Чо = ((Чн x 8) + (Чк x 4)) / 12,

где:
Чо - плановая среднегодовая численность учащихся в муниципальных общеобразовательных 

организациях;
Чн - прогнозируемая численность учащихся в муниципальных общеобразовательных 

организациях на 1 января соответствующего финансового года;
Чк - прогнозируемая численность учащихся в муниципальных общеобразовательных 

организациях на 1 сентября соответствующего финансового года;
4, 8, 12 - количество месяцев в календарном году.

Информация об изменениях: Наименование изменено с 19 декабря 2024 г. - Закон Краснодарского 
края от 18 декабря 2024 г. N 5278-КЗ
См. предыдущую редакцию

III. Методика распределения субвенций между бюджетами муниципальных районов 
(муниципальных, городских округов) Краснодарского края

Информация об изменениях: Пункт 1 изменен с 1 января 2025 г. - Закон Краснодарского края от 18 
декабря 2024 г. N 5278-КЗ
Изменения распространяются на правоотношения, возникшие при составлении бюджета 
Краснодарского края, начиная с бюджета Краснодарского края на 2025 г. и на плановый период 2026 
и 2027 гг.
См. предыдущую редакцию

1. Распределение субвенций бюджетам муниципальных районов (муниципальных, городских 
округов) Краснодарского края на обеспечение государственных гарантий реализации прав на получение 
общедоступного и бесплатного дошкольного образования в муниципальных дошкольных 
образовательных организациях осуществляется по формуле:
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Сдоуi = (Снi + Cci + Сдi + Сдвi) х Ка,

где:
Сдоуi - объем субвенции для i-го муниципального района (муниципального, городского округа) 

Краснодарского края;
Снi - объем субвенции для i-го муниципального района (муниципального, городского округа) 

Краснодарского края по нормативам финансового обеспечения образовательной деятельности 
(нормативам подушевого финансирования расходов);

Ссi - объем субвенции для i-го муниципального района (муниципального, городского округа) 
Краснодарского края с учетом норматива дополнительного стимулирования отдельных категорий 
работников муниципальных дошкольных образовательных организаций;

Сдi - объем субвенции для i-го муниципального района (муниципального, городского округа) 
Краснодарского края с учетом норматива для осуществления доплат педагогическим работникам 
муниципальных дошкольных образовательных организаций;

Сдвi - объем субвенции для i-го муниципального района (муниципального, городского округа) 
Краснодарского края с учетом норматива для осуществления ежемесячной дополнительной выплаты 
педагогическим работникам муниципальных дошкольных образовательных организаций;

Ка - повышающий коэффициент в размере 1,015 на организацию осуществления 
государственных полномочий (обеспечение деятельности органов местного самоуправления 
муниципальных районов (муниципальных, городских округов) Краснодарского края и организаций, 
находящихся в их ведении).

1.1. Размеры субвенций бюджетам муниципальных районов (муниципальных, городских 
округов) по нормативам финансового обеспечения образовательной деятельности (нормативам 
подушевого финансирования расходов) определяются по формуле:

Снi = ( ( ЧВijΣ j=1НВ+ ЧВijΣ j=1НДМО+ ЧВijΣ j=1НДДПО ) × kjПк=1Akj ) ×Фi ,

где:
Снi - объем субвенции для i-го муниципального района (муниципального, городского округа) 

Краснодарского края;
Нв - размер соответствующего норматива финансового обеспечения оплаты труда и начислений 

на выплаты по оплате труда в расчете на одного воспитанника в год;
НДмо - размер соответствующего норматива финансового обеспечения расходов на 

приобретение учебников и учебных пособий, средств обучения, игр, игрушек в расчете на одного 
воспитанника в год;

НДдпо - размер соответствующего норматива финансового обеспечения расходов на 
дополнительное профессиональное образование педагогических работников в расчете на одного 
воспитанника в год;

А
kj
 - адаптационные коэффициенты, учитывающие специфику воспитания детей в дошкольных 

группах для j-гo воспитанника, устанавливаемые правовым актом органа исполнительной власти 
Краснодарского края, осуществляющего государственное управление в сфере образования;

k
j
 - количество применяемых адаптационных коэффициентов, учитывающих специфику 

воспитания детей в дошкольных группах для j-гo воспитанника;
Ч
Вij

 - плановая среднегодовая численность j-x воспитанников в муниципальных дошкольных 
образовательных организациях i-го муниципального района (муниципального, городского округа) 
Краснодарского края на соответствующий финансовый год;

Фi - поправочный коэффициент, устанавливаемый правовым актом органа исполнительной 
власти Краснодарского края, осуществляющего государственное управление в сфере образования, к 
общему объему субвенции, исчисленному i-му муниципальному образованию Краснодарского края.

Размер субвенции определяется путем суммирования расходов, полученных умножением 
нормативов финансового обеспечения оплаты труда и начислений на выплаты по оплате труда на 
плановую среднегодовую численность воспитанников, умножением нормативов финансового 
обеспечения расходов на приобретение учебников и учебных пособий, средств обучения, игр, игрушек 
на плановую среднегодовую численность воспитанников, умножением нормативов финансового 
обеспечения расходов на дополнительное профессиональное образование педагогических работников на 
плановую среднегодовую численность воспитанников и умножением полученного размера субвенции 
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на адаптационный коэффициент, учитывающий специфику воспитания детей в дошкольных группах, 
с учетом поправочного коэффициента.

Объем субвенции корректируется с учетом фактической среднегодовой численности 
воспитанников в муниципальных дошкольных образовательных организациях, а также произведенных 
расходов на оплату труда и начислений на выплаты по оплате труда, приобретение учебников и 
учебных пособий, средств обучения, игр, игрушек и расходов на дополнительное профессиональное 
образование педагогических работников.

1.2. Размеры субвенций бюджетам муниципальных районов (муниципальных, городских 
округов) для дополнительного стимулирования отдельных категорий работников муниципальных 
дошкольных образовательных организаций определяются по формуле:

Ссi = Чi x Нстим x N,

где:
Ссi - объем субвенции для i-го муниципального района (муниципального, городского округа) 

Краснодарского края с учетом норматива дополнительного стимулирования отдельных категорий 
работников муниципальных дошкольных образовательных организаций*;

Чi - плановая численность отдельных категорий работников муниципальных дошкольных 
образовательных организаций списочного состава, имеющих право на получение дополнительного 
стимулирования для i-го муниципального района (муниципального, городского округа) Краснодарского 
края;

N - количество месяцев в периоде для выплаты сумм;
Нстим - норматив дополнительного стимулирования отдельных категорий работников 

муниципальных дошкольных образовательных организаций в расчете на одного получателя в месяц, 
который определяется по формуле:

Нстим = J x О,

где:
J - размер дополнительных выплат стимулирования отдельных категорий работников 

муниципальных дошкольных образовательных организаций* (3000 рублей в месяц);
__________________
*1. Учителя.
2. Другие педагогические работники (инструктор по труду; инструктор по физической культуре, 

музыкальный руководитель, старший вожатый, концертмейстер, педагог дополнительного образования, 
педагог-организатор, социальный педагог, воспитатель, педагог-психолог, руководитель физического 
воспитания, старший воспитатель, учитель-дефектолог, учитель-логопед (логопед), 
педагог-библиотекарь).

3. Учебно-вспомогательный персонал (вожатый, младший воспитатель, помощник воспитателя).
4. Медицинские работники (старшая медсестра (фельдшер), медицинская сестра).
5. Обслуживающий персонал (дворник, рабочий зеленого хозяйства, уборщик служебных 

помещений).

О - размер отчислений по страховым взносам на обязательное пенсионное страхование, 
обязательное медицинское страхование, обязательное социальное страхование на случай временной 
нетрудоспособности и в связи с материнством, на обязательное социальное страхование от несчастных 
случаев на производстве и профессиональных заболеваний с учетом установленных трудовым 
законодательством Российской Федерации гарантий.

Объем субвенции корректируется с учетом фактически отработанного времени отдельными 
категориями работников муниципальных дошкольных образовательных организаций и произведенных 
расходов местных бюджетов на их стимулирование.

1.3. Размеры субвенций бюджетам муниципальных районов (муниципальных, городских 
округов) для осуществления доплат педагогическим работникам муниципальных дошкольных 
образовательных организаций определяются по формуле:

Сдi = Тi x Ндопл x N,

где:
Сдi - объем субвенции для i-го муниципального района (муниципального, городского округа) 
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Краснодарского края с учетом норматива для осуществления доплат педагогическим работникам 
муниципальных дошкольных образовательных организаций;

Тi - плановая численность педагогических работников муниципальных дошкольных 
образовательных организаций, имеющих право на получение доплат в размере 3000 рублей (старший 
воспитатель, воспитатель, учитель-логопед (логопед), учитель-дефектолог, музыкальный руководитель, 
концертмейстер, инструктор по физической культуре, педагог-психолог, социальный педагог, педагог 
дополнительного образования), заведующих (директоров), заместителей заведующих (директоров), если 
их деятельность связана с руководством образовательным (воспитательным) процессом, методической 
(научно-методической) работой) для i-го муниципального района (муниципального, городского округа) 
Краснодарского края;

N - количество месяцев в периоде для выплаты сумм;
Ндопл - норматив для осуществления доплат педагогическим работникам муниципальных 

дошкольных образовательных организаций в расчете на одного получателя в месяц определяется по 
формуле:

Ндопл = U x О,

где:
U - размер доплат педагогическим работникам муниципальных дошкольных образовательных 

организаций (3000 рублей в месяц);
О - размер отчислений по страховым взносам на обязательное пенсионное страхование, 

обязательное медицинское страхование, обязательное социальное страхование на случай временной 
нетрудоспособности и в связи с материнством, на обязательное социальное страхование от несчастных 
случаев на производстве и профессиональных заболеваний с учетом установленных трудовым 
законодательством Российской Федерации гарантий.

Объем субвенции корректируется с учетом фактически произведенных расходов местных 
бюджетов на доплаты педагогическим работникам муниципальных дошкольных образовательных 
организаций.

1.4. Размеры субвенций бюджетам муниципальных районов (муниципальных, городских 
округов) для осуществления ежемесячной дополнительной выплаты педагогическим работникам 
муниципальных дошкольных образовательных организаций определяются по формуле:

Сдвi = Ti х Ндв х N,

где:
Сдвi - объем субвенции для i-го муниципального района (муниципального, городского округа) 

Краснодарского края с учетом норматива для осуществления ежемесячной дополнительной выплаты 
педагогическим работникам муниципальных дошкольных образовательных организаций;

Ti - плановая численность педагогических работников муниципальных дошкольных 
образовательных организаций списочного состава, имеющих право на получение ежемесячной 
дополнительной выплаты, заявленная органом местного самоуправления i-го муниципального 
образования на соответствующий финансовый год;

N - количество месяцев в периоде для выплаты сумм;
Ндв - норматив для осуществления ежемесячной дополнительной выплаты педагогическим 

работникам муниципальных дошкольных образовательных организаций в расчете на одного получателя 
в месяц определяется по формуле:

Ндв = U х О,
где:
U - размер ежемесячной дополнительной выплаты педагогическим работникам муниципальных 

дошкольных образовательных организаций (5000 рублей в месяц);
О - размер отчислений по страховым взносам на обязательное пенсионное страхование, 

обязательное медицинское страхование, обязательное социальное страхование на случай временной 
нетрудоспособности и в связи с материнством, на обязательное социальное страхование от несчастных 
случаев на производстве и профессиональных заболеваний с учетом установленных трудовым 
законодательством Российской Федерации гарантий.

Объем субвенции корректируется с учетом фактически отработанного времени педагогическими 
работниками муниципальных дошкольных образовательных организаций и произведенных расходов 
местных бюджетов на осуществление им ежемесячной дополнительной выплаты.
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Информация об изменениях: Пункт 2 изменен с 1 января 2025 г. - Закон Краснодарского края от 18 
декабря 2024 г. N 5278-КЗ
Изменения распространяются на правоотношения, возникшие при составлении бюджета 
Краснодарского края, начиная с бюджета Краснодарского края на 2025 г. и на плановый период 2026 
и 2027 гг.
См. предыдущую редакцию

2. Распределение субвенций бюджетам муниципальных районов (муниципальных, городских 
округов) Краснодарского края на обеспечение государственных гарантий реализации прав на получение 
общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего 
образования в муниципальных общеобразовательных организациях, обеспечение дополнительного 
образования детей в муниципальных общеобразовательных организациях осуществляется по формуле:

Coyi = (Снi + Cci + Сдi + Смi + Cyi + Скi + Свi + Сдвi) х Ка,

где:
Coyi - объем субвенции для i-го муниципального района (муниципального, городского округа) 

Краснодарского края;
Cнi - объем субвенции для i-го муниципального района (муниципального, городского округа) 

Краснодарского края по нормативам финансового обеспечения образовательной деятельности 
(нормативам подушевого финансирования расходов);

Cci - объем субвенции для i-го муниципального района (муниципального, городского округа) 
Краснодарского края с учетом норматива дополнительного стимулирования отдельных категорий 
работников муниципальных общеобразовательных организаций;

Cдi - объем субвенции для i-го муниципального района (муниципального, городского округа) 
Краснодарского края с учетом норматива для осуществления доплат педагогическим работникам 
муниципальных общеобразовательных организаций, реализующих образовательные программы 
дошкольного образования;

Cмi - объем субвенции для i-го муниципального района (муниципального, городского округа) 
Краснодарского края с учетом норматива для осуществления доплат педагогическим работникам 
муниципальных общеобразовательных организаций в возрасте до 35 лет;

Cyi - объем субвенции для i-гo муниципального района (муниципального, городского округа) 
Краснодарского края с учетом норматива для предоставления ежегодной денежной выплаты 
педагогическим работникам к началу учебного года;

Скi - объем субвенции для i-гo муниципального района (муниципального, городского округа) 
Краснодарского края с учетом норматива для предоставления компенсационной выплаты 
педагогическим работникам, выполняющим функции классного руководителя;

Cвi - объем субвенции для i-гo муниципального района (муниципального, городского округа) 
Краснодарского края с учетом норматива на финансовое обеспечение мероприятий по обеспечению 
деятельности советников директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными 
объединениями в муниципальных общеобразовательных организациях в рамках реализации 
регионального проекта "Педагоги и наставники";

Сдвi - объем субвенции для i-го муниципального района (муниципального, городского округа) 
Краснодарского края с учетом норматива для осуществления ежемесячной дополнительной выплаты 
учителям и отдельным педагогическим работникам муниципальных общеобразовательных организаций;

Ка - повышающий коэффициент в размере 1,015 на организацию осуществления 
государственных полномочий (обеспечение деятельности органов местного самоуправления 
муниципальных районов (муниципальных, городских округов) Краснодарского края и организаций, 
находящихся в их ведении).

2.1. Размеры субвенций бюджетам муниципальных районов (муниципальных, городских 
округов) Краснодарского края по нормативам финансового обеспечения образовательной деятельности 
(нормативам подушевого финансирования расходов) определяются по формуле:

Снi = ( [( ЧВijΣ j=1НВ+ ЧВijΣ j=1НДМО+ ЧВijΣ j=1НДДПО ) × kjПк=1Akj ] + [( ЧОijΣ j=1НО+ ЧОijΣ j=1НОМО+ ЧОijΣ j=1НОДПО ) ] × n jПn=1Кnj ) ×Фi

где:
Снi - объем субвенции для i-го муниципального района (муниципального, городского округа) 

Краснодарского края;
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Но - размер соответствующего норматива финансового обеспечения оплаты труда и начислений 
на выплаты по оплате труда в расчете на одного учащегося в год;

Нв - размер соответствующего норматива финансового обеспечения оплаты труда и начислений 
на выплаты по оплате труда в расчете на одного воспитанника в год;

НОмо - размер соответствующего норматива финансового обеспечения расходов на 
приобретение учебников и учебных пособий, средств обучения, игр, игрушек в расчете на одного 
учащегося в год;

НДмо - размер соответствующего норматива финансового обеспечения расходов на 
приобретение учебников и учебных пособий, средств обучения, игр, игрушек в расчете на одного 
воспитанника в год;

НОдпо - размер соответствующего норматива финансового обеспечения расходов на 
дополнительное профессиональное образование педагогических работников в расчете на одного 
учащегося в год;

НДдпо - размер соответствующего норматива финансового обеспечения расходов на 
дополнительное профессиональное образование педагогических работников в расчете на одного 
воспитанника в год;

K
nj
 - поправочные коэффициенты к нормативам финансового обеспечения образовательной 

деятельности (нормативам подушевого финансирования расходов) для j-го учащегося, учитывающие 
требования к условиям реализации образовательной программы соответствующего уровня, 
определенные федеральными государственными образовательными стандартами, устанавливаемые 
правовым актом органа исполнительной власти Краснодарского края, осуществляющего 
государственное управление в сфере образования;

А
ki
 - адаптационные коэффициенты, учитывающие специфику воспитания детей в дошкольных 

группах для j-гo воспитанника, устанавливаемые правовым актом органа исполнительной власти 
Краснодарского края, осуществляющего государственное управление в сфере образования;

n
j
 - количество поправочных коэффициентов к нормативам финансового обеспечения 

образовательной деятельности (нормативам подушевого финансирования расходов) для j-гo учащегося, 
учитывающих требования к условиям реализации образовательной программы соответствующего 
уровня, которые определены федеральными государственными образовательными стандартами;

k
j
 - количество применяемых адаптационных коэффициентов, учитывающих специфику 

воспитания детей в дошкольных группах для j-гo воспитанника;
Ч
оij

 - плановая среднегодовая численность j-x учащихся в муниципальных 
общеобразовательных организациях i-го муниципального района (муниципального, городского округа) 
Краснодарского края на соответствующий финансовый год;

Ч
вij

 - плановая среднегодовая численность j-x воспитанников в муниципальных 
общеобразовательных организациях i-го муниципального района (муниципального, городского округа) 
Краснодарского края на соответствующий финансовый год;

Фi - поправочный коэффициент, устанавливаемый правовым актом органа исполнительной 
власти Краснодарского края, осуществляющего государственное управление в сфере образования, к 
общему объему субвенции, исчисленному i-му муниципальному образованию Краснодарского края.

Размер субвенции определяется путем суммирования расходов, полученных умножением 
нормативов финансового обеспечения оплаты труда и начислений на выплаты по оплате труда на 
плановую среднегодовую численность учащихся, умножением нормативов финансового обеспечения 
расходов на приобретение учебников и учебных пособий, средств обучения, игр, игрушек на плановую 
среднегодовую численность учащихся, умножением нормативов финансового обеспечения расходов на 
дополнительное профессиональное образование педагогических работников на плановую 
среднегодовую численность учащихся, умноженных на поправочный коэффициент по видам 
общеобразовательных организаций и контингенту учащихся, с суммированием расходов, полученных 
умножением нормативов финансового обеспечения оплаты труда и начислений на выплаты по оплате 
труда на плановую среднегодовую численность воспитанников, умножением нормативов финансового 
обеспечения расходов на приобретение учебников и учебных пособий, средств обучения, игр, игрушек 
на плановую среднегодовую численность воспитанников, умножением нормативов финансового 
обеспечения расходов на дополнительное профессиональное образование педагогических работников на 
плановую среднегодовую численность воспитанников в общеобразовательных организациях, 
умноженных на адаптационный коэффициент, учитывающий специфику воспитания детей в 
дошкольных группах, и умножением полученного размера субвенции на поправочный коэффициент.

Объем субвенции корректируется с учетом фактической среднегодовой численности учащихся и 
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воспитанников в муниципальных общеобразовательных организациях;, а также произведенных 
расходов на оплату труда и начислений на выплаты по оплате труда, приобретение учебников и 
учебных пособий, средств обучения, игр, игрушек и расходов на дополнительное профессиональное 
образование педагогических работников.

2.2. Размеры субвенций бюджетам муниципальных районов (муниципальных, городских 
округов) Краснодарского края для дополнительного стимулирования отдельных категорий работников 
муниципальных общеобразовательных организаций определяются по формуле:

Cci = Чi х Нстим х N,

где:
Cci - объем субвенции для i-го муниципального района (муниципального, городского округа) 

Краснодарского края с учетом норматива дополнительного стимулирования отдельных категорий 
работников муниципальных общеобразовательных организаций*;

Чi - плановая численность отдельных категорий работников муниципальных 
общеобразовательных организаций списочного состава, имеющих право на получение дополнительного 
стимулирования, заявленная органом местного самоуправления i-го муниципального образования на 
соответствующий финансовый год;

N - количество месяцев в периоде для выплаты сумм;
Нстим - норматив дополнительного стимулирования отдельных категорий работников 

муниципальных общеобразовательных организаций в расчете на одного получателя в месяц, который 
определяется по формуле:

Нстим = J х О,

где:
J - размер дополнительных выплат стимулирования отдельных категорий работников 

муниципальных общеобразовательных организаций* (3000 рублей в месяц);
О - размер отчислений по страховым взносам на обязательное пенсионное страхование, 

обязательное медицинское страхование, обязательное социальное страхование на случай временной 
нетрудоспособности и в связи с материнством, на обязательное социальное страхование от несчастных 
случаев на производстве и профессиональных заболеваний с учетом установленных трудовым 
законодательством Российской Федерации гарантий.

Объем субвенции корректируется с учетом фактически отработанного времени отдельными 
категориями работников муниципальных общеобразовательных организаций и произведенных расходов 
местных бюджетов на их дополнительное стимулирование.

─────────────────────────────
* 1. Учителя.
2. Другие педагогические работники (инструктор по труду, инструктор по физической культуре, 

музыкальный руководитель, старший вожатый, концертмейстер, педагог дополнительного образования, 
педагог-организатор, социальный педагог, воспитатель, мастер производственного обучения, 
педагог-психолог, преподаватель-организатор основ безопасности и защиты Родины, руководитель 
физического воспитания, старший воспитатель, учитель-дефектолог, учитель-логопед (логопед), 
педагог-библиотекарь, советник директора по воспитанию и взаимодействию с детскими 
общественными объединениями).

3. Учебно-вспомогательный персонал (вожатый, младший воспитатель, помощник воспитателя).
4. Медицинские работники (старшая медсестра (фельдшер), медицинская сестра).
5. Обслуживающий персонал (дворник, рабочий зеленого хозяйства, уборщик служебных 

помещений).
_________________________________

2.3. Размеры субвенций бюджетам муниципальных районов (муниципальных, городских 
округов) Краснодарского края для осуществления доплат педагогическим работникам муниципальных 
общеобразовательных организаций, реализующих образовательные программы дошкольного 
образования, определяются по формуле:

Сдi = Тi x Ндопл x N,



Закон Краснодарского края от 3 марта 2010 г. N 1911-КЗ "О наделении органов местного самоуправления

22.08.2025 Система ГАРАНТ 16

где:
Сдi - объем субвенции для муниципального района (муниципального, городского округа) 

Краснодарского края с учетом норматива для осуществления доплат педагогическим работникам 
муниципальных общеобразовательных организаций, реализующих образовательные программы 
дошкольного образования для i-го муниципального района (муниципального, городского округа) 
Краснодарского края;

Тi - плановая численность педагогических работников муниципальных общеобразовательных 
организаций, имеющих право на получение доплат в размере 3000 рублей (старший воспитатель, 
воспитатель, учитель-логопед (логопед), учитель-дефектолог, музыкальный руководитель, 
концертмейстер, инструктор по физической культуре, педагог-психолог, социальный педагог, педагог 
дополнительного образования), заведующих (директоров), заместителей заведующих (директоров), если 
их деятельность связана с руководством образовательным (воспитательным) процессом, методической 
(научно-методической) работой) для i-го муниципального района (муниципального, городского округа) 
Краснодарского края;

N - количество месяцев в периоде для выплаты сумм;
Ндопл - норматив для осуществления доплат педагогическим работникам муниципальных 

общеобразовательных организаций, реализующих образовательные программы дошкольного 
образования, в расчете на одного получателя в месяц определяется по формуле:

Ндопл = U x О,

где:
U - размер доплат педагогическим работникам муниципальных общеобразовательных 

организаций, реализующих образовательные программы дошкольного образования (3000 рублей в 
месяц);

О - размер отчислений по страховым взносам на обязательное пенсионное страхование, 
обязательное медицинское страхование, обязательное социальное страхование на случай временной 
нетрудоспособности и в связи с материнством, на обязательное социальное страхование от несчастных 
случаев на производстве и профессиональных заболеваний с учетом установленных трудовым 
законодательством Российской Федерации гарантий.

Объем субвенции корректируется с учетом фактически произведенных расходов местных 
бюджетов на доплаты педагогическим работникам муниципальных общеобразовательных организаций, 
реализующих образовательные программы дошкольного образования.

2.4. Размеры субвенций бюджетам муниципальных районов (муниципальных, городских 
округов) Краснодарского края для осуществления доплат педагогическим работникам в возрасте до 35 
лет, трудоустроившимся в течение двух лет со дня окончания образовательной организации 
профессионального или высшего образования в муниципальные общеобразовательные организации по 
основному месту работы и по основной должности в соответствии с полученной квалификацией, 
определяются по формуле:

Cмi = Чi х Нмол х N,

где:
Cмi - объем субвенции для i-го муниципального района (муниципального, городского округа) 

Краснодарского края с учетом норматива для осуществления доплат педагогическим работникам в 
возрасте до 35 лет, трудоустроившимся в течение двух лет со дня окончания образовательной 
организации профессионального или высшего образования в муниципальные общеобразовательные 
организации по основному месту работы и по основной должности в соответствии с полученной 
квалификацией;

Чi - плановая численность педагогических работников в возрасте до 35 лет, трудоустроившихся 
в течение двух лет со дня окончания образовательной организации профессионального или высшего 
образования в муниципальные общеобразовательные организации по основному месту работы и по 
основной должности в соответствии с полученной квалификацией, для i-го муниципального района 
(муниципального, городского округа) Краснодарского края;

N - количество месяцев в периоде для выплаты сумм;
Нмол - норматив для осуществления доплат педагогическим работникам в возрасте до 35 лет, 

трудоустроившимся в течение двух лет со дня окончания образовательной организации 
профессионального или высшего образования в муниципальные общеобразовательные организации по 
основному месту работы и по основной должности в соответствии с полученной квалификацией, в 
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расчете на одного получателя в месяц, который определяется по формуле:

Нмол = J х О,

где:
J - размер доплат педагогическим работникам в возрасте до 35 лет, трудоустроившимся в 

течение двух лет со дня окончания образовательной организации профессионального или высшего 
образования в муниципальные общеобразовательные организации по основному месту работы и по 
основной должности в соответствии с полученной квалификацией (3000 рублей в месяц);

О - коэффициент отчислений по страховым взносам на обязательное пенсионное страхование, 
обязательное медицинское страхование, обязательное социальное страхование на случай временной 
нетрудоспособности и в связи с материнством, на обязательное социальное страхование от несчастных 
случаев на производстве и профессиональных заболеваний с учетом установленных трудовым 
законодательством Российской Федерации гарантий.

Доплата педагогическим работникам муниципальных общеобразовательных организаций в 
возрасте до 35 лет осуществляется в течение 3 лет со дня трудоустройства в муниципальную 
общеобразовательную организацию.

Объем субвенции корректируется с учетом фактически отработанного времени педагогическими 
работниками в возрасте до 35 лет, трудоустроившимися в течение двух лет со дня окончания 
образовательной организации профессионального или высшего образования в муниципальные 
общеобразовательные организации по основному месту работы и по основной должности в 
соответствии с полученной квалификацией, и произведенных расходов местных бюджетов на их 
стимулирование.

2.5. Общие требования и условия осуществления доплат, определенных подпунктами 1.2 - 
1.4 пункта 1 и подпунктами 2.2 - 2.4, 2.9 настоящего пункта, устанавливаются правовым актом органа 
исполнительной власти Краснодарского края, осуществляющего государственное управление в сфере 
образования.

2.6. Размеры субвенций бюджетам муниципальных районов (муниципальных, городских 
округов) Краснодарского края для предоставления педагогическим работникам муниципальных 
общеобразовательных организаций, расположенных на территории Краснодарского края, 
осуществляющим трудовую деятельность на основании трудового договора по основному месту работы, 
ежегодной денежной выплаты к началу учебного года определяются по формуле:

Суi=Чi×Нсен,

где:
Cyi - объем субвенции для i-гo муниципального района (муниципального, городского округа) 

Краснодарского края с учетом норматива для предоставления ежегодной денежной выплаты 
педагогическим работникам к началу учебного года;

Чi - плановая численность педагогических работников муниципальных общеобразовательных 
организаций, расположенных на территории Краснодарского края, осуществляющих трудовую 
деятельность на основании трудового договора, заключенного по 1 сентября соответствующего года, по 
основному месту работы, и не находящихся по состоянию на 1 августа соответствующего года в 
длительном отпуске сроком до одного года или в отпуске по уходу за ребенком до достижения им 
возраста трех лет, для i-гo муниципального района (муниципального, городского округа) 
Краснодарского края;

Нсен - норматив для предоставления ежегодной денежной выплаты педагогическим работникам 
к началу учебного года в расчете на одного получателя, который определяется по формуле:

Нсен=J×O

где:
J - размер ежегодной денежной выплаты педагогическим работникам к началу учебного года 

(5750 рублей);
О - размер отчислений по страховым взносам на обязательное пенсионное страхование, 

обязательное медицинское страхование, обязательное социальное страхование на случай временной 
нетрудоспособности и в связи с материнством, на обязательное социальное страхование от несчастных 
случаев на производстве и профессиональных заболеваний с учетом установленных трудовым 
законодательством Российской Федерации гарантий.
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Объем субвенции корректируется с учетом фактической численности педагогических 
работников муниципальных общеобразовательных организаций, расположенных на территории 
Краснодарского края, осуществляющих трудовую деятельность на основании трудового договора, 
заключенного по 1 сентября соответствующего года, по основному месту работы, и не находящихся по 
состоянию на 1 августа соответствующего года в длительном отпуске сроком до одного года или в 
отпуске по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет, и произведенных расходов местных 
бюджетов на предоставление указанной выплаты.

2.7. Размеры субвенций бюджетам муниципальных районов (муниципальных, городских 
округов) Краснодарского края для предоставления компенсационной выплаты педагогическим 
работникам, выполняющим функции классного руководителя, определяются по формуле:

Скi=[(П1
8i
+П2

8i×2)×8+(П1
4i
+П2

4i×2)×4]×Нкр,

где:
Скi - объем субвенции для i-гo муниципального района (городского округа) Краснодарского 

края с учетом норматива для предоставления компенсационной выплаты педагогическим работникам, 
выполняющим функции классного руководителя;

П1
8i
 - плановая численность педагогических работников муниципальных общеобразовательных 

организаций, которым предоставляется компенсационная выплата за выполнение функций классного 
руководителя в одном классе, с 1 января по 31 августа соответствующего финансового года, заявленная 
органом местного самоуправления i-гo муниципального образования;

П2
8i
 - плановая численность педагогических работников муниципальных общеобразовательных 

организаций, которым предоставляется компенсационная выплата за выполнение функций классного 
руководителя в двух и более классах, с 1 января по 31 августа соответствующего финансового года, 
заявленная органом местного самоуправления i-гo муниципального образования;

П1
4i
 - плановая численность педагогических работников муниципальных общеобразовательных 

организаций, которым предоставляется компенсационная выплата за выполнение функций классного 
руководителя в одном классе, с 1 сентября по 31 декабря соответствующего финансового года, 
заявленная органом местного самоуправления i-гo муниципального образования;

П2
4i
 - плановая численность педагогических работников муниципальных общеобразовательных 

организаций, которым предоставляется компенсационная выплата за выполнение функций классного 
руководителя в двух и более классах, с 1 сентября по 31 декабря соответствующего финансового года, 
заявленная органом местного самоуправления i-гo муниципального образования;

8, 4 - количество месяцев в году, в которые предоставляется компенсационная выплата за 
выполнение функций классного руководителя педагогическим работникам муниципальных 
общеобразовательных организаций;

Нкр - норматив для предоставления компенсационной выплаты педагогическим работникам, 
выполняющим функции классного руководителя, в расчете на одного получателя (но не более 2 выплат 
ежемесячного денежного вознаграждения 1 педагогическому работнику при условии осуществления 
классного руководства в 2 и более классах), который определяется по формуле:

Нкр=J×O,
где:
J - размер компенсационной выплаты педагогическим работникам, выполняющим функции 

классного руководителя (4000 рублей);
О - размер отчислений по страховым взносам на обязательное пенсионное страхование, 

обязательное медицинское страхование, обязательное социальное страхование на случай временной 
нетрудоспособности и в связи с материнством, на обязательное социальное страхование от несчастных 
случаев на производстве и профессиональных заболеваний с учетом установленных трудовым 
законодательством Российской Федерации гарантий.

Объем субвенции корректируется с учетом фактической численности педагогических 
работников муниципальных общеобразовательных организаций, выполняющих функции классного 
руководителя, и произведенных расходов местных бюджетов на предоставление указанной выплаты.

2.8. Размеры субвенций бюджетам муниципальных районов (муниципальных, городских 
округов) Краснодарского края на финансовое обеспечение мероприятий по обеспечению деятельности 
советников директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями в 
муниципальных общеобразовательных организациях в рамках реализации регионального проекта 
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"Педагоги и наставники" определяются по формуле:

Свi=[(В8i×8)+(В4i×4)]×Нсв,

где:
Cвi - объем субвенции для i-гo муниципального района (муниципального, городского округа) 

Краснодарского края с учетом норматива на финансовое обеспечение мероприятий по обеспечению 
деятельности советников директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными 
объединениями в муниципальных общеобразовательных организациях;

B8i - плановое количество штатных единиц советников директора по воспитанию и 
взаимодействию с детскими общественными объединениями в муниципальных общеобразовательных 
организациях на период с 1 января по 31 августа соответствующего финансового года, установленное 
i-му муниципальному образованию;

B4i - плановое количество штатных единиц советников директора по воспитанию и 
взаимодействию с детскими общественными объединениями в муниципальных общеобразовательных 
организациях на период с 1 сентября по 31 декабря соответствующего финансового года, установленное 
i-му муниципальному образованию;

8, 4 - количество месяцев в году, на которые в муниципальных общеобразовательных 
организациях предусматриваются штатные единицы советников директора по воспитанию и 
взаимодействию с детскими общественными объединениями;

Нсв - норматив на финансовое обеспечение деятельности советников директора по воспитанию 
и взаимодействию с детскими общественными объединениями, принятых в муниципальные 
общеобразовательные организации на введенные штатные единицы, который определяется по формуле:

Нсв=J×O,
где:
J - планируемый показатель среднемесячной начисленной заработной платы наемных 

работников в организациях, у индивидуальных предпринимателей и физических лиц в целом по 
Краснодарскому краю на соответствующий финансовый год (без учета доплат (выплат), установленных 
подпунктами 2.2, 2.6 и 2.9 настоящего пункта), рублей;

О - размер отчислений по страховым взносам на обязательное пенсионное страхование, 
обязательное медицинское страхование, обязательное социальное страхование на случай временной 
нетрудоспособности и в связи с материнством, на обязательное социальное страхование от несчастных 
случаев на производстве и профессиональных заболеваний с учетом установленных трудовым 
законодательством Российской Федерации гарантий.

Введение в штатные расписания муниципальных общеобразовательных организаций штатных 
единиц советников директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными 
объединениями осуществляется с 1 сентября 2022 года. Распределение штатных единиц советников 
директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями в 
муниципальных общеобразовательных организациях между муниципальными образованиями 
Краснодарского края устанавливается нормативным правовым актом органа исполнительной власти 
Краснодарского края, осуществляющего государственное управление в сфере образования, в пределах 
общего количества штатных единиц советников директора по воспитанию и взаимодействию с 
детскими общественными объединениями в муниципальных общеобразовательных организациях, 
предусмотренных Краснодарскому краю при предоставлении соответствующего межбюджетного 
трансферта из федерального бюджета.

На софинансирование расходных обязательств, возникающих при выполнении полномочий по 
финансовому обеспечению деятельности советников директора по воспитанию и взаимодействию с 
детскими общественными объединениями, принятых в муниципальные общеобразовательные 
организации, могут направляться соответствующие межбюджетные трансферты из федерального 
бюджета.

Объем субвенции корректируется с учетом фактически занятых штатных единиц советников 
директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями в 
муниципальных общеобразовательных организациях, и произведенных расходов местных бюджетов на 
финансовое обеспечение деятельности советников директора по воспитанию и взаимодействию с 
детскими общественными объединениями в муниципальных общеобразовательных организациях.

2.9. Размеры субвенций бюджетам муниципальных районов (муниципальных, городских 
округов) Краснодарского края для осуществления ежемесячной дополнительной выплаты учителям и 
отдельным педагогическим работникам муниципальных общеобразовательных организаций 
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определяются по формуле:

Сдвi = (Чу10 х Ндв) х N,

где:
Сдвi - объем субвенции для i-го муниципального района (муниципального, городского округа) 

Краснодарского края с учетом норматива для осуществления ежемесячной дополнительной выплаты 
учителям и отдельным педагогическим работникам муниципальных общеобразовательных организаций;

Чу10 - плановая численность учителей и отдельных педагогических работников муниципальных 
общеобразовательных организаций списочного состава, имеющих право на получение ежемесячной 
дополнительной выплаты, заявленная органом местного самоуправления i-го муниципального 
образования на соответствующий финансовый год;

N - количество месяцев в периоде для выплаты сумм;
Ндв - норматив для осуществления ежемесячной дополнительной выплаты учителям и 

отдельным педагогическим работникам муниципальных общеобразовательных организаций в расчете на 
одного получателя в месяц, который определяется по формуле:

Ндв = J х О,

где:
J - размер ежемесячной дополнительной выплаты учителям и отдельным педагогическим 

работникам муниципальных общеобразовательных организаций* (10000 рублей в месяц);
О - размер отчислений по страховым взносам на обязательное пенсионное страхование, 

обязательное медицинское страхование, обязательное социальное страхование на случай временной 
нетрудоспособности и в связи с материнством, на обязательное социальное страхование от несчастных 
случаев на производстве и профессиональных заболеваний с учетом установленных трудовым 
законодательством Российской Федерации гарантий.

Объем субвенции корректируется с учетом фактически отработанного времени учителями, 
отдельными педагогическими работниками муниципальных общеобразовательных организаций и 
произведенных расходов местных бюджетов на осуществление им ежемесячной дополнительной 
выплаты.

───────────────────
* Отдельные педагогические работники: педагог дополнительного образования, 

педагог-психолог, преподаватель-организатор основ безопасности и защиты Родины, социальный 
педагог, учитель-дефектолог, учитель-логопед (логопед).

______________________

Информация об изменениях: Наименование изменено с 19 декабря 2024 г. - Закон Краснодарского 
края от 18 декабря 2024 г. N 5278-КЗ
См. предыдущую редакцию

Приложение 4
к Закону Краснодарского края

"О наделении органов местного самоуправления
муниципальных образований Краснодарского

края государственными полномочиями
в области образования"

Порядок
определения общего объема субвенции на осуществление государственных полномочий в области 

образования по финансовому обеспечению получения дошкольного образования в частных 
дошкольных образовательных организациях, дошкольного, начального общего, основного 
общего, среднего общего образования в частных общеобразовательных организациях, 

осуществляющих образовательную деятельность по имеющим государственную аккредитацию 
основным общеобразовательным программам, включающим расходы на предоставление 

указанным образовательным организациям субсидий на возмещение затрат, включая расходы на 
оплату труда, приобретение учебников и учебных пособий, средств обучения, игр, игрушек (за 
исключением расходов на содержание зданий и оплату коммунальных услуг), методика и 

https://internet.garant.ru/document/redirect/411139417/19


Закон Краснодарского края от 3 марта 2010 г. N 1911-КЗ "О наделении органов местного самоуправления

22.08.2025 Система ГАРАНТ 21

показатели распределения между бюджетами муниципальных районов (муниципальных, 
городских округов) Краснодарского края общего объема субвенций

С изменениями и дополнениями от:

С изменениями и дополнениями от:
29 мая, 28 ноября 2014 г., 8 мая 2015 г., 7 ноября 2017 г., 21 декабря 2018 г., 11 ноября 2019 г., 30 
апреля 2020 г., 9 декабря 2021 г., 30 декабря 2022 г., 18 декабря 2024 г.

Информация об изменениях: Раздел I изменен с 19 декабря 2024 г. - Закон Краснодарского края от 
18 декабря 2024 г. N 5278-КЗ
См. предыдущую редакцию

I. Общие положения

Настоящий Порядок устанавливает правила определения общего объема субвенций бюджетам 
муниципальных районов (муниципальных, городских округов) Краснодарского края на осуществление 
государственных полномочий в области образования по финансовому обеспечению получения 
дошкольного образования в частных дошкольных образовательных организациях, дошкольного, 
начального общего, основного общего, среднего общего образования в частных общеобразовательных 
организациях, осуществляющих образовательную деятельность по имеющим государственную 
аккредитацию основным общеобразовательным программам, включающим расходы на предоставление 
указанным образовательным организациям субсидий на возмещение затрат, включая расходы на оплату 
труда, приобретение учебников и учебных пособий, средств обучения, игр, игрушек (за исключением 
расходов на содержание зданий и оплату коммунальных услуг), в соответствии с нормативами 
финансового обеспечения образовательной деятельности (нормативами подушевого финансирования 
расходов), включающими нормативы финансового обеспечения оплаты труда и начислений на выплаты 
по оплате труда, нормативы финансового обеспечения расходов на приобретение учебников и учебных 
пособий, средств обучения, игр, игрушек, нормативы финансового обеспечения расходов на 
дополнительное профессиональное образование педагогических работников, установленными законом 
Краснодарского края о бюджете Краснодарского края на соответствующий финансовый год и на 
плановый период (далее - субвенции).

Правила определения размеров субвенций бюджетам муниципальных районов (муниципальных, 
городских округов) Краснодарского края на осуществление государственных полномочий в области 
образования по финансовому обеспечению получения дошкольного образования в частных дошкольных 
образовательных организациях распространяются на индивидуальных предпринимателей, 
осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного 
образования на основании лицензии (далее - индивидуальные предприниматели), методику и показатели 
(критерии) распределения между бюджетами муниципальных районов (муниципальных, городских 
округов) Краснодарского края общего объема субвенций.

Информация об изменениях: Наименование изменено с 19 декабря 2024 г. - Закон Краснодарского 
края от 18 декабря 2024 г. N 5278-КЗ
См. предыдущую редакцию

II. Порядок определения общего объема субвенций и показатели (критерии) распределения между 
бюджетами муниципальных районов (муниципальных, городских округов) Краснодарского края 

общего объема субвенций

Информация об изменениях: Пункт 1 изменен с 19 декабря 2024 г. - Закон Краснодарского края от 
18 декабря 2024 г. N 5278-КЗ
См. предыдущую редакцию

1. Общий объем субвенций бюджетам муниципальных районов (муниципальных, городских 
округов) определяется по формуле:

                                   m    m

Счо=Σ ( Cчдоуi +Cчоуi )
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                                  i=1  i=1

где:
Счо - общий объем субвенций бюджетам муниципальных районов (муниципальных, городских 

округов) Краснодарского края;
Счдоуi - объем субвенции для i-го муниципального района (муниципального, городского округа) 

Краснодарского края по нормативам финансового обеспечения образовательной деятельности 
(нормативам подушевого финансирования расходов) на обеспечение получения дошкольного 
образования в частных дошкольных образовательных организациях, у индивидуальных 
предпринимателей;

Счоуi - объем субвенции для i-го муниципального района (муниципального, городского округа) 
Краснодарского края по нормативам финансового обеспечения образовательной деятельности 
(нормативам подушевого финансирования расходов) на обеспечение получения дошкольного, 
начального общего, основного общего, среднего общего образования в частных общеобразовательных 
организациях, осуществляющих образовательную деятельность по имеющим государственную 
аккредитацию основным общеобразовательным программам;

m - количество муниципальных районов (муниципальных, городских округов) Краснодарского 
края.
Информация об изменениях: Пункт 2 изменен с 19 декабря 2024 г. - Закон Краснодарского края от 

18 декабря 2024 г. N 5278-КЗ
См. предыдущую редакцию

2. Показателями (критериями) распределения между бюджетами муниципальных районов 
(муниципальных, городских округов) Краснодарского края являются:

плановая среднегодовая численность воспитанников в частных дошкольных образовательных 
организациях и у индивидуальных предпринимателей i-го муниципального района (муниципального, 
городского округа) Краснодарского края на соответствующий финансовый год;

плановая среднегодовая численность учащихся в частных общеобразовательных организациях 
i-го муниципального района (муниципального, городского округа) Краснодарского края на 
соответствующий финансовый год;

плановая среднегодовая численность воспитанников в частных общеобразовательных 
организациях i-го муниципального района (муниципального, городского округа) Краснодарского края 
на соответствующий финансовый год.

2.1. Плановая среднегодовая численность воспитанников в частных дошкольных 
образовательных и общеобразовательных организациях, у индивидуальных предпринимателей 
определяется как среднеарифметическая величина, рассчитываемая из прогнозируемых показателей 
численности воспитанников на 1-е число каждого месяца соответствующего финансового года. 
Прогнозируемая численность воспитанников на 1-е число июня, июля, августа устанавливается равной 
численности воспитанников на 1 мая соответствующего финансового года.

2.2. Плановая среднегодовая численность учащихся в частных общеобразовательных 
организациях определяется по формуле:

Чо = ((Чн x 8) + (Чк x 4)) / 12,

где:
Чо - плановая среднегодовая численность учащихся в частных общеобразовательных 

организациях;
Чн - прогнозируемая численность учащихся в частных общеобразовательных организациях на 1 

января соответствующего финансового года;
Чк - прогнозируемая численность учащихся в частных общеобразовательных организациях на 1 

сентября соответствующего финансового года;
4, 8, 12 - количество месяцев в календарном году.

Информация об изменениях: Наименование изменено с 19 декабря 2024 г. - Закон Краснодарского 
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края от 18 декабря 2024 г. N 5278-КЗ
См. предыдущую редакцию

III. Методика распределения субвенций между бюджетами муниципальных районов 
(муниципальных, городских округов) Краснодарского края

Информация об изменениях: Пункт 1 изменен с 1 января 2025 г. - Закон Краснодарского края от 18 
декабря 2024 г. N 5278-КЗ
Изменения распространяются на правоотношения, возникшие при составлении бюджета 
Краснодарского края, начиная с бюджета Краснодарского края на 2025 г. и на плановый период 2026 
и 2027 гг.
См. предыдущую редакцию

1. Размеры субвенций бюджетам муниципальных районов (муниципальных, городских округов) 
по нормативам финансового обеспечения образовательной деятельности (нормативам подушевого 
финансирования расходов) на обеспечение получения дошкольного образования в частных дошкольных 
образовательных организациях, у индивидуальных предпринимателей определяются по формуле:

Счдоуi= ( ( ЧВijΣ j=1НВ+ ЧВijΣ j=1НДМО+ ЧВijΣ j=1НДДПО ) × kjПк=1Akj ) ×Фi ×Ка

где:
Счдоуi - объем субвенции для i-го муниципального района (муниципального, городского округа) 

Краснодарского края;
Нв - размер соответствующего норматива финансового обеспечения оплаты труда и начислений 

на выплаты по оплате труда в расчете на одного воспитанника в год;
НДмо - размер соответствующего норматива финансового обеспечения расходов на 

приобретение учебников и учебных пособий, средств обучения, игр, игрушек в расчете на одного 
воспитанника в год;

НДдпо - размер соответствующего норматива финансового обеспечения расходов на 
дополнительное профессиональное образование педагогических работников в расчете на одного 
воспитанника в год;

А
ki
 - адаптационные коэффициенты, учитывающие специфику воспитания детей в дошкольных 

группах для j-гo воспитанника, устанавливаемые правовым актом органа исполнительной власти 
Краснодарского края, осуществляющего государственное управление в сфере образования;

k
j
 - количество применяемых адаптационных коэффициентов, учитывающих специфику 

воспитания детей в дошкольных группах для j-гo воспитанника;
Ч
вij

 - плановая среднегодовая численность j-x воспитанников в частных дошкольных 
образовательных организациях и у индивидуальных предпринимателей i-го муниципального района 
(муниципального, городского округа) Краснодарского края на соответствующий финансовый год;

Фi - поправочный коэффициент, устанавливаемый правовым актом органа исполнительной 
власти Краснодарского края, осуществляющего государственное управление в сфере образования, к 
общему объему субвенции, исчисленному i-му муниципальному образованию Краснодарского края;

Ка - повышающий коэффициент в размере 1,015 на организацию осуществления 
государственных полномочий (обеспечение деятельности органов местного самоуправления 
муниципальных районов (муниципальных, городских округов) Краснодарского края и организаций, 
находящихся в их ведении).

Размер субвенции определяется путем суммирования расходов, полученных умножением 
нормативов финансового обеспечения оплаты труда и начислений на выплаты по оплате труда на 
плановую среднегодовую численность воспитанников, умножением нормативов финансового 
обеспечения расходов на приобретение учебников и учебных пособий, средств обучения, игр, игрушек 
на плановую среднегодовую численность воспитанников, умножением нормативов финансового 
обеспечения расходов на дополнительное профессиональное образование педагогических работников на 
плановую среднегодовую численность воспитанников и умножением полученного размера субвенции 
на адаптационный коэффициент, учитывающий специфику воспитания детей в дошкольных группах, 
с учетом поправочного и повышающего коэффициентов.

Объем субвенции корректируется с учетом фактической среднегодовой численности 
воспитанников в частных дошкольных образовательных организациях, у индивидуальных 
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предпринимателей, а также произведенных расходов на оплату труда и начисления на выплаты по 
оплате труда, приобретение учебников и учебных пособий, средств обучения, игр, игрушек и расходов 
на дополнительное профессиональное образование педагогических работников.
Информация об изменениях: Пункт 2 изменен с 1 января 2025 г. - Закон Краснодарского края от 18 
декабря 2024 г. N 5278-КЗ
Изменения распространяются на правоотношения, возникшие при составлении бюджета 
Краснодарского края, начиная с бюджета Краснодарского края на 2025 г. и на плановый период 2026 
и 2027 гг.
См. предыдущую редакцию

2. Размеры субвенций бюджетам муниципальных районов (муниципальных, городских округов) 
по нормативам финансового обеспечения образовательной деятельности (нормативам подушевого 
финансирования расходов) на обеспечение получения дошкольного, начального общего, основного 
общего, среднего общего образования в частных общеобразовательных организациях, осуществляющих 
образовательную деятельность по имеющим государственную аккредитацию основным 
общеобразовательным программам, определяются по формуле:

Счоуi = ( [( ЧВijΣ j=1НВ+ ЧВijΣ j=1НДМО+ ЧВijΣ j=1НДДПО ) × kjПк=1Akj ] + [( ЧОijΣ j=1НО+ ЧОijΣ j=1НОМО+ ЧОijΣ j=1НОДПО ) ] × n jПn=1Кnj ) ×Фi ×Ка

где:
Счоуi - объем субвенции для i-го муниципального района (муниципального, городского округа) 

Краснодарского края;
Но - размер соответствующего норматива финансового обеспечения оплаты труда и начислений 

на выплаты по оплате труда в расчете на одного учащегося в год;
Нв - размер соответствующего норматива финансового обеспечения оплаты труда и начислений 

на выплаты по оплате труда в расчете на одного воспитанника в год;
НОмо - размер соответствующего норматива финансового обеспечения расходов на 

приобретение учебников и учебных пособий, средств обучения, игр, игрушек в расчете на одного 
учащегося в год;

НДмо - размер соответствующего норматива финансового обеспечения расходов на 
приобретение учебников и учебных пособий, средств обучения, игр, игрушек в расчете на одного 
воспитанника в год;

НОдпо - размер соответствующего норматива финансового обеспечения расходов на 
дополнительное профессиональное образование педагогических работников в расчете на одного 
учащегося в год;

НДдпо - размер соответствующего норматива финансового обеспечения расходов на 
дополнительное профессиональное образование педагогических работников в расчете на одного 
воспитанника в год;

K
nj
 - поправочные коэффициенты к нормативам финансового обеспечения образовательной 

деятельности (нормативам подушевого финансирования расходов) для j-гo учащегося, учитывающие 
требования к условиям реализации образовательной программы соответствующего уровня, которые 
определены федеральными государственными образовательными стандартами, устанавливаемые 
правовым актом органа исполнительной власти Краснодарского края, осуществляющего 
государственное управление в сфере образования;

А
ki
 - адаптационные коэффициенты, учитывающие специфику воспитания детей в дошкольных 

группах для j-гo воспитанника, устанавливаемые правовым актом органа исполнительной власти 
Краснодарского края, осуществляющего государственное управление в сфере образования;

n
j
 - количество поправочных коэффициентов к нормативам финансового обеспечения 

образовательной деятельности (нормативам подушевого финансирования расходов) для j-гo учащегося, 
учитывающих требования к условиям реализации образовательной программы соответствующего 
уровня, определенные федеральными государственными образовательными стандартами;

k
j
 - количество применяемых адаптационных коэффициентов, учитывающих специфику 

воспитания детей в дошкольных группах для j-гo воспитанника;
Ч
оij

 - плановая среднегодовая численность j-x учащихся в частных общеобразовательных 
организациях i-го муниципального района (муниципального, городского округа) Краснодарского края 
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на соответствующий финансовый год;
Ч
вij

 - плановая среднегодовая численность j-x воспитанников в частных общеобразовательных 
организациях i-го муниципального района (муниципального, городского округа) Краснодарского края 
на соответствующий финансовый год;

Фi - поправочный коэффициент, устанавливаемый правовым актом органа исполнительной 
власти Краснодарского края, осуществляющего государственное управление в сфере образования, к 
общему объему субвенции, исчисленному i-му муниципальному образованию Краснодарского края;

Ка - повышающий коэффициент в размере 1,015 на организацию осуществления 
государственных полномочий (обеспечение деятельности органов местного самоуправления 
муниципальных районов (муниципальных, городских округов) Краснодарского края и организаций, 
находящихся в их ведении).

Размер субвенции определяется путем суммирования расходов, полученных умножением 
нормативов финансового обеспечения оплаты труда и начислений на выплаты по оплате труда на 
плановую среднегодовую численность учащихся, умножением нормативов финансового обеспечения 
расходов на приобретение учебников и учебных пособий, средств обучения, игр, игрушек на плановую 
среднегодовую численность учащихся, умножением нормативов финансового обеспечения расходов на 
дополнительное профессиональное образование педагогических работников на плановую 
среднегодовую численность учащихся, умноженных на поправочный коэффициент по видам 
общеобразовательных организаций и контингенту учащихся, с суммированием расходов, полученных 
умножением нормативов финансового обеспечения оплаты труда и начислений на выплаты по оплате 
труда на плановую среднегодовую численность воспитанников, умножением нормативов финансового 
обеспечения расходов на приобретение учебников и учебных пособий, средств обучения, игр, игрушек 
на плановую среднегодовую численность воспитанников, умножением нормативов финансового 
обеспечения расходов на дополнительное профессиональное образование педагогических работников на 
плановую среднегодовую численность воспитанников в общеобразовательных организациях, 
умноженных на адаптационный коэффициент, учитывающий специфику воспитания детей в 
дошкольных группах, и умножением полученного размера субвенции на поправочный коэффициент.

Объем субвенции корректируется с учетом фактической среднегодовой численности учащихся и 
воспитанников в частных общеобразовательных организациях, а также произведенных расходов на 
оплату труда и начисления на выплаты по оплате труда, приобретение учебников и учебных пособий, 
средств обучения, игр, игрушек и расходов на дополнительное профессиональное образование 
педагогических работников.
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